TAURAGES KULTUROS CENTRO GARSO OPERATORIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

Garso operatoriaus pareigas einantis asmuo turi atitikti Siuos specialiuosius reikalavimus:

1. mokéti tiksliai atrinkti ir sukvalifikuoti aparatiirg pagal galingumus, atnaujinimo kokybe,
iSkraipymo procenta, paskirtj, marke, pagaminimo ir nusidévéjimo metus ir galimybes pritaikyti
praktikoje (lauko ar vidaus salygomis) komplektacija, visa tai iSdéstant atskirame inventorizavimo
lape;

2. turéti darbo kultiiros srityje patirties, organizaciniy gabumy, biiti kiirybingu, pareigingu,
komunikabiliu;

3. moketi dirbti kompiuteriu;

4. Zinoti pagrindinius bendravimo ir bendradarbiavimo principus bei etikos normas;

5. mokeéti atsakingai, savarankiskai, kiirybiSkai organizuoti savo darbg, priimti sprendimus,
efektyviai bendrauti su klientais ir kolegomis, biiti taktiSku, mandagiu ir saZiningu;

6. turéti ne Zemesne kaip vairuotojo B kategorija.

SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

Garso operatorius vykdo Sias funkcijas:

1. palaiko rySius su garso jrasy studijomis;

2. naudojasi nepaZeidZiant jstatymy, autoriy teisiy, jvairiy autoriy kiriniais;

3. tinkamai tvarko aparatiira, riipinasi jos remontu;

4. priZitri jam patikétq jgarsinimo aparatiirg ir atlieka smulky jos remonta;

5. ruoSia mechaninius jraSus organizuojamoms Sventéms ir kitiems renginiams;

6. jgarsina renginius, kurie vyksta Kultiiros rimuose ir pagal galimybes uz Kultiiros rimy
riby;

7. esant bitinybei tarnybiniu automobiliu pats, be vairuotojo, vyksta vykdyti tarnybiniy
uzduociy, perveza nedidelés apimties krovinius, veZza keleivius;

8. atsako uz savalaikj tarnybinio transporto paémimg ir pastatymag i$/] garazg Baznyciy g.
20A;

9. jgarsina visus komercinius renginius, palaiko kontaktus ir derina visus klausimus su
atvykstanciy profesionaliy kolektyvy vadybininkais bei garso operatoriais;

10. pataria renginiy, spektakliy reZisieriams dél renginio jgarsinimo galimybiy panaudojimo;

11. esant reikalui vyksta | gastroles, apZzitiras, festivalius su teatrais, kitais Kulttiros centro
kolektyvais;

12. konsultuoja Kultiros centro bei jo padaliniy rajone darbuotojus renginiy jgarsinimo
klausimais;

13. nuolat kelia savo kvalifikacijg, domisi darbo naujovémis ir kolegy patirtimi, kaupia
metodine medZiagg;

14. padeda Kultiiros centro organizuojamuose renginiuose;

15. vykdo kitus Kultiiros centro direktoriaus pavedimus, neprieStaraujancCius Lietuvos
Respublikos jstatymams ir teisés aktams.



