
TAURAGĖS KULTŪROS CENTRO DAILININKO-EDUKATORIAUS

SPECIALŪS REIKALAVIMAI ŠIAS PAREIGAS EINANČIAM DARBUOTOJUI

6.  Dailininko–edukatoriaus pareigas  einantis  asmuo  turi  atitikti  šiuos  specialiuosius 
reikalavimus:

6.1.  turėti  ne  žemesnį  kaip  aukštąjį  universitetinį  išsilavinimą su bakalauro kvalifikaciniu 
laipsniu ar jam prilygintą išsilavinimą arba aukštąjį koleginį išsilavinimą su profesinio bakalauro 
kvalifikaciniu laipsniu ar jam prilygintą išsilavinimą;
        6.2. turi turėti darbo kultūros srityje patirties, organizacinių gabumų, būti kūrybingu,  pareigin-
gu, komunikabiliu;
         6.3. mokėti dirbti kompiuteriu, dizaino ir programavimo kompiuterinėmis  programomis,
naudotis naujausiomis ryšio priemonėmis;
         6.4. sklandžiai dėstyti mintis raštu ir žodžiu;
         6.5. išmanyti regiono kultūros savitumą;
         6.6. žinoti pagrindinius bendravimo ir bendradarbiavimo principus bei etikos normas
      6.7. mokėti atsakingai, savarankiškai, kūrybiškai organizuoti savo darbą, priimti sprendimus, 
efektyviai bendrauti su klientais ir kolegomis, būti taktišku, sąžiningu.

ŠIAS PAREIGAS EINANČIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

7. Dailininkas-edukatorius vykdo šias funkcijas:
        7.1.  organizuoja įvairių dailės, fotografijos ir kt.  žanrų kūrybos darbų parodas, rengia jų atida-
rymus; 
         7.2. kokybiškai rengia edukacines programas ir  projektus bei juos įgyvendina; 
         7.3. kvalifikuotai veda edukacinius užsiėmimus; 
         7.4. nuolat tobulina ir gilina edukacinių užsiėmimų vedimo metodiką;
         7.5. rengia edukacinių užsiėmimų aprašus bei metodinę medžiagą jų vedimui; 
    7.6.  kuria  naujus  edukacinius  užsiėmimus,  pritaikytus  tikslinėms  grupėms,  atsižvelgiant  į
lankytojų amžių, poreikius;
        7.7. konsultuoja Kultūros centro padalinių rajone darbuotojus, mokyklų, nevyriausybinių orga-
nizacijų atstovus, parodų, edukacijų  rengimo ir kitais klausimais, susijusiais su dailininko-edukato-
riaus veikla;  
         7.8. konsultuoja  rajono tautodailininkus, jų organizacinėje veikloje, rengia plenerus; 
   7.9.  palaiko  ryšius  ir  bendradarbiauja  su  kūrybinėmis  sąjungomis,  organizacijomis,
kultūros ir švietimo įstaigomis;
         7.10. pagal poreikį puošia Centro patalpas ir lauko erdves; 
         7.11. nuolat kelia savo kvalifikaciją, domisi darbo naujovėmis ir kolegų patirtimi;
        7.12. rengia paraiškas Lietuvos kultūros tarybos, savivaldybės ir kt. fondų finansinei paramai  
gauti;
         7.13. reikalui esant pavaduoja dailininkę;
         7.14. sudaro priemonių, reikalingų edukaciniams užsiėmimams, poreikio metinį planą; 
         7.15  laikosi saugos darbe ir priešgaisrinės saugos reikalavimų.
     7.16. vykdo  kitus su Centro funkcijomis susijusius nenuolatinio pobūdžio pavedimus, kad
būtų pasiekti įstaigos tikslai. 
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