TAURAGES KULTUROS CENTRO DAILININKO-EDUKATORIAUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

6. Dailininko—edukatoriaus pareigas einantis asmuo turi atitikti Siuos specialiuosius
reikalavimus:

6.1. turéti ne Zemesnj kaip aukStaji universitetinj iSsilavinimg su bakalauro kvalifikaciniu
laipsniu ar jam prilyginta iSsilavinima arba aukStajj koleginj iSsilavinimag su profesinio bakalauro
kvalifikaciniu laipsniu ar jam prilygintg iSsilavinima;

6.2. turi turéti darbo kultiiros srityje patirties, organizaciniy gabumy, biiti kiirybingu, pareigin-
gu, komunikabiliuy;

6.3. moketi dirbti kompiuteriu, dizaino ir programavimo kompiuterinémis programomis,
naudotis naujausiomis rySio priemonémis;

6.4. sklandZiai déstyti mintis raStu ir ZodZiu;

6.5. iSmanyti regiono kultiiros savituma;

6.6. Zinoti pagrindinius bendravimo ir bendradarbiavimo principus bei etikos normas

6.7. mokeéti atsakingai, savarankiskai, kiirybiSkai organizuoti savo darba, priimti sprendimus,
efektyviai bendrauti su klientais ir kolegomis, biiti taktiSku, saZiningu.

SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

7. Dailininkas-edukatorius vykdo Sias funkcijas:

7.1. organizuoja jvairiy dailés, fotografijos ir kt. Zanry kiirybos darby parodas, rengia jy atida-
rymus;

7.2. kokybiSkai rengia edukacines programas ir projektus bei juos jgyvendina;

7.3. kvalifikuotai veda edukacinius uzsiémimus;

7.4. nuolat tobulina ir gilina edukaciniy uZsiémimy vedimo metodika;

7.5. rengia edukaciniy uZsiémimy aprasus bei metodine medZiaga jy vedimui;

7.6. kuria naujus edukacinius uZsiémimus, pritaikytus tikslinéms grupéms, atsiZvelgiant j
lankytojy amZiy, poreikius;

7.7. konsultuoja Kultiiros centro padaliniy rajone darbuotojus, mokykly, nevyriausybiniy orga-
nizacijy atstovus, parody, edukacijy rengimo ir kitais klausimais, susijusiais su dailininko-edukato-
riaus veikla;

7.8. konsultuoja rajono tautodailininkus, jy organizacinéje veikloje, rengia plenerus;

7.9. palaiko rySius ir bendradarbiauja su kirybinémis sgjungomis, organizacijomis,
kultdiros ir Svietimo jstaigomis;

7.10. pagal poreikj puoSia Centro patalpas ir lauko erdves;

7.11. nuolat kelia savo kvalifikacija, domisi darbo naujovémis ir kolegy patirtimi;

7.12. rengia paraiSkas Lietuvos kultiiros tarybos, savivaldybeés ir kt. fondy finansinei paramai
gauti;

7.13. reikalui esant pavaduoja dailininke;

7.14. sudaro priemoniy, reikalingy edukaciniams uzsiémimams, poreikio metinj plang;

7.15 laikosi saugos darbe ir prieSgaisrinés saugos reikalavimy.

7.16. vykdo kitus su Centro funkcijomis susijusius nenuolatinio pobtidZio pavedimus, kad
biity pasiekti jstaigos tikslai.
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