TAURAGES KULTUROS CENTRO KULTURINIUY RENGINIU ORGANIZATORIAUSu.
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

6. Kulttriniy renginiy organizatoriaus pareigas einantis asmuo turi atitikti Siuos specialiuosius
reikalavimus:

6.1. turéti ne Zemesnj kaip aukStaji universitetinj iSsilavinimg su bakalauro kvalifikaciniu
laipsniu ar jam prilyginta iSsilavinima arba aukStajj koleginj iSsilavinimag su profesinio bakalauro
kvalifikaciniu laipsniu ar jam prilygintg iSsilavinima;

6.2. turi turéti savanoriSkos patirties jaunimo organizacijose, organizaciniy gabumy, biiti
kiirybingu, pareigingu, komunikabiliu;

6.3. Zinoti teisés aktus, reglamentuojancius Lietuvos kultiirg ir kultiiros jstaigy veikla;

6.4. moketi kurti, vertinti, analizuoti kultiirinés veiklos programas (projektus);

6.5. gerai moketi valstybine kalba, iSmanyti rastvedybos taisykles, sklandZiai déstyti mintis
zodZiu ir rastu;

6.6. biiti susipaZinusiam su atitinkamo regiono, kuriame bus vykdoma darbiné wveikla,
bendruomenés pomeégiais, laisvalaikio praleidimo galimybémis, etnosavitumais;

6.7. Zinoti pagrindinius bendravimo ir bendradarbiavimo principus bei etikos normas;

6.8. mokeéti dirbti kompiuteriu;

6.9. mokeéti atsakingai, savarankiskai, kiirybiskai organizuoti savo darba, priimti sprendimus,
efektyviai bendrauti su klientais ir kolegomis, biiti taktiSku ir saZiningu.

SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

7. Kultiiriniy renginiy organizatorius vykdo Sias funkcijas:

7.1. inicijuoja ir organizuoja bei reZisuoja jaunimui ir kitoms amZiaus grupéms skirtus
renginius, akcijas, edukacijas, festivalius, atsako uZ Siy renginiy kokybe ir meninj lygj;

7.2. ruoSia renginiy scenarinius planus, rengia jy programas, scenarijus;

7.3. tiria rajono kulttirinius jaunimo poreikius, kuruoja ir koordinuoja programy jiems tenkinti
projektus, palaiko rySius su jaunimo organizacijomis, kitomis jstaigomis;

7.4. koordinuoja savanoriy veikla, atsako uzZ dokumentacijos pildyma ir ataskaity parengima;

7.5. bendradarbiauja ir palaiko rySius su savo bei kity rajony, miesty kulttiros jstaigomis, meno
kolektyvais ir kity kultiiros, Svietimo jstaigy darbuotojais, NVO atstovais biitinais funkcijoms atlikti
klausimais;

7.6. bendradarbiauja su Kultiiros centro vadovais organizuojant projektinius bei kitus renginius;

7.7. kelia kvalifikacija, domisi darbo naujovémis, kaupia organizuoty renginiy, kulttiros ir meno
priemoniy apraSymus, scenarijus;

7.8. rengia perspektyvines ir trumpalaikes veiklos programas;

7.9. rengia jvairius projektus papildomam finansavimui gauti;

7.10. atsako uZ programiniy renginiy organizavima nustatytu laiku;

7.11. riipinasi renginiy reklama ir reprezentacija;

7.12. jgyvendina Kultiiros centro veiklos plana;

7.13. padeda kitoje Kultiiros centro veikloje;

7.14. savo veiklg derina su Kultiros centro direktoriumi, direktoriaus pavaduotoju ir
vyriausiuoju renginiy reZisieriumi;

7.15. vykdo kitus Kultiiros centro direktoriaus pavedimus, neprieStaraujancius Lietuvos
Respublikos jstatymams ir teisés aktams.
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